Na osnovu ¢lana 16. stav (1) 1 ¢lana 17. stav (1) Zakona o Vladi Hercegovacko-neretvanskog
kantona (,,Sluzbene novine HNK*, broj: 3/07 i 5/09), ¢lana 6d. i ¢lana 6e. Zakona o platama i
naknadama sudija i tuzilaca u F BiH (,,Sluzbene novine I BiH*, broj: 72/05, 224002354 153°6122),

G-
:

na prijedlog Ministarstva pravosuda, uprave i lokalne samouprave, IRV SKgANTON
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O NAKNADI ZA VRIJEME PROVEDENO U PRIPRAVNOSTI ZA RAD SUDIJA 1
TUZILACA I NAKNADI ZA ODVOJENI ZIVOT OD PORODICE I SMJESTAJ U
MJESTU RADA TUZILACA, SUDIJA I STRUCNIH SARADNIKA U SUDOVIMA U HNK
I KANTONALNOM TUZILASTVU HNK

Clan 1.
(Predmet Uredbe)

Ovom Uredbom ureduju se uslovi, kriteriji i na¢in ostvarivanja naknada za pripravnost za rad sudija
u opéinskim sudovima u Hercegovacko-neretvanskom kantonu, Kantonalnom sudu u Mostaru i
tuziocima u Kantonalnom tuzilastvu Hercegovacko-neretvanskog kantona i naknada za odvojeni
zivot od porodice i smjeStaj u mjestu rada tuziocima u Kantonalnom tuzilaStvu Hercegovacko-
neretvanskog kantona, sudijama op¢inskih sudova u Hercegovacko-neretvanskom kantonu 1
Kantonalnom sudu u Mostaru i strué¢nim saradnicima u sudovima u Hercegovacko-neretvanskom
kantonu, iz ¢lana 4. Zakona o platama i drugim naknadama sudija i tuzilaca u Federaciji Bosne i
Hercegovine.

Clan 2.
(Pripravnost za rad)

(1) Sudijama u opéinskim sudovima i Kantonalnom sudu u Mostaru i tuZiocima u Kantonalnom
tuzilastvu Hercegovalko-neretvanskog kantona (u daljem tekstu: sudije i tuZioci) pripada
naknada na osnovu vremena provedenog u pripravnosti za rad srazmjerno vremenu trajanja
pripravnosti za rad.

(2) Pripravnost za rad ne ulazi u radno vrijeme i predstavlja poseban oblik rada, kada sudija 1
tuzilac ne moraju biti prisutni na radnom mjestu, ali moraju biti dostupni radi obavljanja
poslova iz svoje nadleZnosti.

(3) Pripravnost za rad radnim danom traje 16 sati, a neradnim danom 24 sata.

Clan 3.
(Naknada za pripravnost za rad)
(1) Mjese¢na naknada za pripravnost sudijama i tuZiocima iznosi 10% od satnice redovnog rada
sudija i tuzioca u tekuéem mjesecu za svaki sat vremena proveden na pripravnosti za rad.
(2) Raspored pripravnosti odreduje se odlukama predsjednika sudova i odlukom Glavnog
kantonalnog tuzioca.

Clan 4.
(Naknada za rad u vrijeme pripravnosti)
(1) Kada za vrijeme trajanja pripravnosti sudija i tuzilac obavlja poslove i radne zadatke svog
radnog mjesta, ima pravo na povecanje osnovne pla¢e srazmjerno vremenu provedenom na
radu u sljede¢im sluc¢ajevima:

a) Prekovremeni rad za 25% (dvadesetpet posto) od osnovne place

b) Rad subotom i nedeljom za 15% (petnaest posto) od osnovne place

¢) Rad u praznike koji su po zakonu za 40% (Cetrdeset posto) od osnovne place
drZavni praznici

d) No¢ni rad za 25% (dvadesetpet posto) od osnovne place.

(2) Naknade na osnovu ¢lana 3. i ¢lana 4. se medusobno iskljucuju.



Clan 5.
(RjeSavanje o naknadi za pripravnost za rad)

(1) Zaduzuju se predsjednici sudova u Hercegovacko-neretvanskom kantonu i Glavni tuzilac
Kantoanlnog tuzilastva Hercegovacko-neretvanskog kantona da donesu, odnosno usklade
provedbene akte za izvrSenje ove Uredbe, koji ¢e osiguravati tacan i precizan obraun
pripadajuc¢ih naknada u roku od 15 dana od dana stupanja na snagu ove Uredbe. Navedeni
akti se donose uz saglasnost Ministarstva pravosuda, uprave i lokalne samouprave.

(2) Sudovi i TuzilaStvo iz ¢lana 2. stava (1) ove Uredbe uspostavit ¢e sluzbene evidencije o
satima provedenim u pripravnosti za rad.

(3) Pravo na naknadu iz ¢lana 2. ove Uredbe ¢e se ostvarivati dostavom odgovarajuce
dokumentacije Ministarstvu pravosuda, uprave i lokalne samouprave Hercegovacko-

neretvanskog kantona.

Clan 6.
(Naknada za odvojeni Zivot od porodice i smjeStaj u mjestu rada)
Sudije, tuZioci i stru¢ni saradnici u Hercegovagko-neretvanskom kantonu iz ¢lana 1. ove Uredbe,
&ije je mjesto prebivalista udaljeno vise od 70 (sedamdeset) kilometara od mjesta suda i tuzilastva u
kojem obavljaju duznost, imaju pravo na naknadu troskova za odvojeni Zivot od porodice 1 naknadu
troskova smje$taja u mjestu rada u visini od 250,00 KM.

Clan 7.
(Stavljanje propisa van snage)
Danom stupanja na snagu ove Uredbe prestaje vaziti Odluka o pravu na naknadu za vrijeme
pripravnosti za rad i rada u dezurstvu u Kantonalnom tuzilastvu Hercegovacko-neretvanskog
kantona (,,Sluzbene novine HNK*, broj: 2/20).

Clan 8.
(Objavljivanje i stupanje na snagu)
Ova Uredba stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u ,.Sluzbenim novinama
Hercegovacko-neretvanskog kantona®, a primjenjivat ¢e se od 1.9.2022. godine.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
HERCEGOVACKO-NERETVANSKI KANTON
VLADA

Broj: 01- h0) 25056 /22
Mostar, 27.9.2022. godine




Na temelju ¢lanka 16. stavak (1) i ¢lanka 17. stavak (1) Zakona o Vladi Hercegovacko-neretvanske
zupanije (,,Narodne novine HNZ", broj: 3/07 i 5/09), ¢lanka 6d. i ¢lanka 6e. Zakona o placama i
naknadama sudaca i tuzitelja u F BiH (,,Sluzbene novine F BiH*, broj: 72/05, 224875554 Totaay
na prijedlog Ministarstva pravosuda, uprave i lokalne samouprave,  Viadieiiereegovac e

neretvanske Zupanije-kantona je na 184. sjednici, odrzanoj 27.9.2022 MSSHRRE VARSI, Ui 1LOKANE SAMOUPRATE
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O NAKNADI ZA VRIJEME PROVEDENO U PRIPRAVNOSTI ZA RAD SUDACA I
TUZITELJA I NAKNADI ZA ODVOJENI ZIVOT OD OBITELJI I SMJESTAJ U
MJESTU RADA TUZITELJA, SUDACA I STRUCNIH SARADNIKA U SUDOVIMA U
HNZ-K I ZUPANIJSKOM TUZITELJSTVU HNZ-K

Clanak 1.
(Predmet Uredbe)

Ovom Uredbom ureduju se uvjeti, kriteriji i nadin ostvarivanja naknada za pripravnost za rad
sudaca u opéinskim sudovima u Hercegovacko-neretvanskoj Zupaniji-kantonu, Zupanijskom sudu u
Mostaru i tuZiteljima u Zupanijskom tuZiteljstvu Hercegovacko-neretvanske Zupanije-kantona i
naknada za odvojeni zivot od obitelji i smjestaj u mjestu rada tuZiteljima u Zupanijskom tuZiteljstvu
Hercegovacko-neretvanske —Zupanije-kantona, sucima opcinskih sudova u Hercegovacko-
neretvanskoj zupaniji-kantonu 1 Zupanijskom sudu u Mostaru i stru¢nim suradnicima u sudovima u
Hercegovacko-neretvanskoj Zupaniji-kantonu iz ¢lanka 4. Zakona o placama i drugim naknadama
sudaca i tuzitelja u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Clanak 2.
(Pripravnost za rad)

(1) Sucima u opéinskim sudovima i Zupanijskom sudu u Mostaru i tuZiteljima u Zupanijskom
tuziteljstvu Hercegovacko-neretvanske Zupanije-kantona (u daljem tekstu: suci i tuzitelji)
pripada naknada na temelju vremena provedenog u pripravnosti za rad srazmjerno vremenu
trajanja pripravnosti za rad.

(2) Pripravnost za rad ne ulazi u radno vrijeme i predstavlja poseban oblik rada, kada sudac i
tuzitelj ne moraju biti prisutni na radnom mjestu, ali moraju biti dostupni radi obavljanja
poslova iz svoje nadleznosti.

(3) Pripravnost za rad radnim danom traje 16 sati, a neradnim danom 24 sata.

Clanak 3.
(Naknada za pripravnost za rad)
(1) Mjese¢na naknada za pripravnost sucima i tuziteljima iznosi 10% od satnice redovnog rada
sudaca i tuzitelja u tekuéem mjesecu za svaki sat vremena proveden na pripravnosti za rad.
(2) Raspored pripravnosti odreduje se odlukama predsjednika sudova i odlukom Glavnog
Zupanijskog tuzitelja.

Clanak 4.
(Naknada za rad u vrijeme pripravnosti)
(1) Kada za vrijeme trajanja pripravnosti, sudac i tuzitelj obavlja poslove i radne zadatke svog
radnog mjesta, ima pravo na povecanje osnovne place srazmjerno vremenu provedenom na
radu u sljede¢im slu¢ajevima:

a) Prekovremeni rad za 25% (dvadesetpet posto) od osnovne place

b) Rad subotom i nedeljom za 15% (petnaest posto) od osnovne place

¢) Rad u praznike koji su po zakonu za 40% (Cetrdeset posto) od osnovne place
drZavni praznici

d) Noc¢ni rad za 25% (dvadesetpet posto) od osnovne place.

(2) Naknade na temelju ¢lanka 3. i ¢lanka 4. se medusobno iskljucuju.




Clanak 5.
(Rjesavanje o naknadi za pripravnost za rad)

(1) ZaduZuju se predsjednici sudova u Hercegovacko-neretvanskoj Zupaniji-kantonu i Glavni
tuzitelj Zupanijskog tuziteljstva Hercegovacko-neretvanske Zzupanije-kantona da donesu,
odnosno usklade provedbene akte za izvrSenje ove Uredbe, koji ¢e osiguravati tocan i
precizan obracun pripadaju¢ih naknada u roku od 15 dana od dana stupanja na snagu ove
Uredbe. Navedeni akti se donose uz suglasnost Ministarstva pravosuda, uprave i lokalne
samouprave.

(2) Sudovi i Tuziteljstvo iz ¢lanka 2. stavka (1) ove Uredbe uspostavit ¢e sluZzbene evidencije o
satima provedenim u pripravnosti za rad.

(3) Pravo na naknadu iz ¢lanka 2. ove Uredbe ¢e se ostvarivati dostavom odgovarajuce

dokumentacije Ministarstvu pravosuda, uprave 1 lokalne samouprave Hercegovacko-
neretvanske Zupanije-kantona.

Clanak 6.
(Naknada za odvojeni Zivot od obitelji i smjeStaj u mjestu rada)
Suci, tuzitelji i struéni suradnici u Hercegovacko-neretvanskoj Zupaniji-kantonu iz ¢lanka 1. ove
Uredbe, ¢ije je mjesto prebivalista udaljeno vise od 70 (sedamdeset) kilometara od mjesta suda 1
tuZiteljstva u kojem obavljaju duznost, imaju pravo na naknadu troskova za odvojeni Zivot od
obitelji i naknadu tro§kova smjestaja u mjestu rada u visini od 250,00 KM.

Clanak 7.
(Stavljanje propisa izvan snage)
Danom stupanja na snagu ove Uredbe prestaje vaziti Odluka o pravu na naknadu za vrijeme
pripravnosti za rad i rada u dezurstvu u Zupanijskom tuZiteljstvu Hercegovacko-neretvanske
Zupanije-kantona (,,Narodne novine HNZ, broj: 2/20).

Clanak 8.
(Objavljivanje i stupanje na snagu)
Ova Uredba stupa na snagu narednog dana od dana objave u ,,Narodnim novinama Hercegovacko-
neretvanske Zupanije®, a primjenjivat ¢e se od 1.9.2022.godine.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
HERCEGOVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA-KANTON
VLADA =

Broj: 01- FO-4536 /22

Mostar, 27.9.2022. godine




