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Clan 138.
Stupanje na snagu
Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u “Sluzbenim novinama Hercegovacko-
neretvanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina
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HERCEGOVACKO-NERETVANSKI KANTON
SKUPSTINA

Broj: 02-01-VI111-180/07
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PREDSJEDAVAJUCI
Ramiz Jelovac, s.r.
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Na osnovu ¢lana 39. Ustava Hercegovacko-
neretvanskog kantona (,,Sluzbene novine HNK®
broj: 2/98, 4/00 i 7/04), Skupstina HNK na sjednici
odrzanoj dana 30.10.2007. godine, donijela je

Z AKON
O PRAVIMA IZABRANIH DUZNOSNIKA I
NOSILACA IZVRSNIH FUNKCIJA
U INSTITUCIJAMA VLASTI
HERCEGOVACKO-NERETVANSKOG
KANTONA

I- OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.

Ovim Zakonom ureduju se prava izabranih
duznosnikainosilaca izvr$nih funkcija HNK (udaljem
tekstu: Kantona) koja se odnose na place, naknade
place i druga prava u skladu sa ovim Zakonom.

Odredbe ovog Zakona, osim odredaba ¢lana 9.,
odnose se i na savjetnika predsjedavajuceg SkupStine
HNK i savjetnike zamjenika predsjedavajuceg, te
savjetnike nosilaca izvrnih funkcija.

Clan 2.

Na prava i obaveze koje se odnose na radno-pravni
statusizabranih duznosnikainosilacaizvrsnih funkcija,
koja nisu uredena ovim Zakonom, primjenjuju se
propisi kojima se ureduju prava drzavnih sluzbenika
u organima drZavne sluzbe u F BiH i kantonima, te
op¢i propisi o radu i kolektivni ugovori.

Clan 3.

Izabrani duznosnici u smislu ovog Zakona su:

- Predsjedavajuci Skupstine Kantona,

- Zamjenici predsjedavajuc¢eg Skupstine Kantona,
i

- Poslanici u Skupstini Kantona (koji se odluce da
tu duZnost vre na profesionalnoj osnovi).

Nosioci izvr$nih funkcija u smislu ovog Zakona
Su.

- Predsjednik Vlade Kantona,

-Clanovi Vlade Hercegovacko-neretvanskog
kantona - ministri (u daljem tekstu Vlada
Kantona).

Savjetnicima u smislu ovog Zakona smatraju
se savjetnici predsjedavajuceg Skupstine HNK, te
savjetnici zamjenika predsjedavajuceg Skupstine
HNK i savjetnici nosilaca izvr$nih funkcija u Vladi
HNK (predsjednik Vlade i ministri).

I1 - PRAVO NA PLACU, NAKNADU PLACE I
DRUGIH MATERIJALNIH PRAVA

1 PLATA

Clan 4.

Izabrani duznosnici i nosioci izvr$nih funkcija
imaju pravo na placu.

[zabrani duZnosnici i nosioci izvr§nih funkcija
ostvaruju pravo na pla¢u danom stupanja na duznost
u skladu sa opéim aktima zakonodavnog, odnosno
izvr$nog organa vlasti (u daljem tekstu: nadlezni
organ).

Izabrani duZnosnici — profesionalni poslanici
pravo iz stava 1. ovog ¢lana ostvaruju pocev od dana
podnoSenja zahtjeva za profesionalnim obavljanjem
duZnosti poslanika u Skupstini HNK.

Zahtjev se podnosi Stru¢noj sluzbi Skupstine.

Pravo na profesionalno obavljanje poslanicke
duznosti u Skup$tini HNK ne mogu ostvariti
poslanici koji se nalaze u radnom odnosu, osim
ukoliko budu izabrani u predsjednistvo Skupstine, ili
za predsjednika kluba jednog od konstutivnih naroda
ili za predsjednika nekog radnog tijela SkupStine.

Nosioci izvr$nih funkcija (predsjednik Vlade i
ministri) pravo iz stava 1. ovog ¢lana ostvaruju danom
potvrdivanja izbora, odnosno imenovanja u Skupstini
Kantona.

Clan 5.

Izabrani duznosnici koji ne ostvaruju plac¢u na
osnovu poslanicke duznosti (neprofesionalci) imaju
pravo na razliku plate, odnosno penzije, koju bi
ostvarili na osnovu obavljanja poslani¢ke duznosti,
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ako je placa odnosno penzija koju ostvaruju po
drugom osnovu manja.

Kao osnova za obracun razlike plate uzima se
prosje¢na plata ostvarena u prethodna tri mjeseca.

Clan 6.
Placa se utvrduje mnoZenjem osnovice s utvrdenim
koeficijentom, i tako utvrdeni iznos uvecava se za 0,5

za svaku zapotetu godinu radnog staza izabranog
duznosnika i nosioca izvr§ne funkcije, a najvise do
20%.

Osnovicu iz stava 1. ovog ¢lana Odlukom utvrduje
Vlada Kantona.

Clan 7.

Koeficijent za utvrdivanje place odreduje se prema
znacaju duznosti koji izabrani duZnosnici i nosioci
izvrsnih funkcija obavljaju i to:

1. Clanovi Skupstine Kantona:

Koeficijent
- predsjedavajuci Skupstine 20
- zamjenici predsjedavajuceg 19

- predsjednici klubova konstitutivnih naroda 17

- predsjednici radnih tijela 16,5

- poslanik — delegat 16
2. Clanovi Vlade Kantona:

- predsjednik Vlade 20

- ministri 18

3. Savjetnici
- savjetnici predsjedavaju¢eg Skupstine, zamje-
nika predsjedavajuceg Skupstine, predsjednika
Vlade 14
- savjetnici ministara 13

2. NAKNADA PLACE ZBOG BOLESTI ILI
POVREDE

Clan 8.

lzabrani duznosnici i nosioci izvrSnih funkcija
imaju pravo na naknadu plate u visini plate koju
je ostvario za prethodni mjesec, i za prvih 30 dana
odsustva sa posla zbog bolesti ili povrede.

Izabrani duZnosnici i nosioci izvr$nih funkcija
imaju pravo na naknadu place u visini od 90% place
koju je ostvario za prethodni mjesec prije odsustva
sa posla zbog bolesti ili povrede za odsustvo sa posla
vise od 30 dana.

Izabrani duZznosnici i nosioci izvr$nih funkcija
imaju pravo na naknadu place u punom iznosu koji
su ostvarili za prethodni mjesec ako je do odsustva sa
posla doslo iz razloga povrede na radu.

3. PLACA NAKON PRESTANKA JAVNE
FUNKCIJE

Clan 9.

lzabrani duznosnici i nosioci izvrsnih funkcija
nakon prestanka javne funkcije, a do pocetka
ostvarivanja plate po drugoj osnoviilidoispunjavanja
uslova za penziju prema opcim propisima imaju
pravo na platu, te penzijsko i zdravstveno osiguranje
ito:

- sa radnim stazom do 5 (pet) godina, imaju 3 (tri)
mjeseca punu platu koju su ostvarivali dok su bili
na javnoj funkeiji, a sa sljedecih 9 (devet) mjeseci
50% od te place,

-sa radnim stazem od 5 (pet) do 15 (petnaest)
godina, imaju 6 (3est) mjeseci punu platu koju su
ostvarivali dok su bili na javnoj funkciji, a sljede¢ih
6 (3est) mjeseci 50% od te plate,

- saradnim stazom od 15-25 (petnaest do dvadesetpet)
godina, imaju 9 (devet) mjeseci punu platu koju su
ostvarivali dok su bili na javnoj funkciji, a sljede¢ih
3 (tri) mjeseca 50% od te plate;

-i preko 25 (dvadesetpet) godina radnog staza,
imaju 12 (dvanaest) mjeseci punu platu koju su
ostvarivali dok su bili na javnoj funkciji;

Pod platom iz prethodnog stava podrazumijeva
se ukupan mjese¢ni neto iznos koji je izabrani
duznosnik i nosilac izvrsne funkcije ostvario dok je
vr§io javnu funkciju.

Pravo na platu iz stava 1. ovog ¢lana za izabrane
duznosnike utvrduje sekretar Skupstine, a za nosioce
izvr$nih funkcija sekretar Vlade, o ¢emu donosi
rjesenje.

4. STALNA MJESECNA NOVCANA PRIMANJA
(PAUSAL)

Clan 10.

Svi poslanici u sazivu Skupstine u obavljanju svoje
duznosti imaju stalna nov¢ana primanja (pausal) na
ime materijalnih troskova.

Paugal se utvrduje mnoZenjem koeficijenta sa
osnovicom koju utvrdi Vlada Kantona u skladu sa
¢lanom 6. stav 2. ovog Zakona.

Koeficijent za obracun poslani¢kog pausala iznosi
3.

Pausal poslaniku isplacuje se mjese¢no unatrag.

5. NAKNADA ZA RAD CLANOVIMA
KOMISIJA T ODBORA KANTONALNE
SKUPSTINE
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Clan 11.

Izabranim duznosnicima, ¢lanovima komisija i
odborau Skupstini Kantona za prisustvo i sudjelovanje
u radu sjednica komisija i odbora, pripada naknada.

Visinu naknade, pravo na njeno sticanje, odnosno
prestanak tog prava, utvrdit ¢e posebnim aktom
Kolegij Skupstine.

Isplata naknade za rad ¢lanovima komisija i odbora
Skupstine vrsi se mjesecno za prethodni mjesec.

Pravo iz stava 1. ovog ¢lana ne moze ostvariti
izabrani  duznosnik  koji je svoju duznost
profesionalizirao.

6. NAKNADA TROSKOVA ZA SLUZBENO
PUTOVANJE

Clan 12.

Izabrani duznosnici i nosioci izvr§nih funkcija
upuceni na sluzbeno putovanje imaju pravo na
naknadu troSkova dnevnice, nocenja, prevoza
i ostalih izdataka nastalih u vezi sa sluzbenim
putovanjem.

Sluzbenim putovanjem, u smislu ovog Zakona,
smatra se obavljanje poslova van sjediSta tijela u
kome izabrani duznosnik i nosilac izvr$ne funkcije
obavlja svoju funkciju.

Sluzbenim putovanjem smatra se 1 dolazak
izabranog duZnosnika na zasjedanje SkupStine
Kantona i njegovih radnih tijela u sluc¢aju ako nije
profesionalizirao svoj mandat, a mjesto zasjedanja
Skupstine, odnosno odrzavanja sastanka, nije mjesto
njegovog prebivalista.

Putni nalog izdaje lice koje je opcim aktom
nadleZnog organa ovlaStena za izdavanje putnog
naloga.

Clan 13.

Dnevnica za sluZzbeno putovanje u zemlji, bez
troskovanodenja, utvrduje se u visini od 10% prosjecne
neto plate po zaposlenom u privredi Federacije BiH
za prethodna 3 (tri) mjeseca.

Troskovi no¢enja priznaju se na osnovu ra¢una do
visine cijena noc¢enja u hotelu A kategorije u mjestu
nocenja.

Izabrani duZnosnici i nosioci izvr$nih funkcija
imaju pravo na naknadu troSkova smjeStaja na osnovu
racuna za koriStenje hotela iznad A kategorije, u
slu¢aju kada u svojstvu ¢lana delegacije ucestvuje
na medunarodnim skupovima na kojima organizator
odnosno domacin odreduje uslove smjestaja.

Clan 14.
Dnevnica za sluzbeno putovanje obracunava se od
povratka sa sluzbenog puta.

Za sluzbeno putovanje koje traje od 8 do 12
sati isplacuje se polovina dnevnice, a za sluzbeno
putovanje koje traje od 12-24 sata isplacuje se puna
dnevnica.

Clan 15.
Dnevnice za inostranstvo obracunavaju se od sata
prelaska granice Bosne i Hercegovine do povratka sa
sluzbenog putovanja.

Ako se za sluzbeno putovanje koristi avion,
inodnevnica se obraunava od sata polijetanja aviona
sa aerodroma u Bosni i Hercegovini do sata slijetanja
na aerodrom u Bosni i Hercegovini, na kojem je
izvrSen carinski pregled.

Ako sluzbeni put ukljucuje posjetu vise zemalja,
u odlasku se obracunava dnevnica utvrdena za
stranu drzavu u kojoj se pocinje sluzbeno putovanje,
a u povratku dnevnica za stranu drzavu u kojoj je
sluzbeno putovanje zavrseno.

Clan 16.

Izabrani duznosnici i nosioci izvr$nih funkcija
imaju pravo na naknadu ostalih izdataka koji nastaju
u vezi sa sluzbenim putovanjem kao §to su izdaci za
pribavljanje putne isprave, osiguranje, vakcinisanje,
ljekarski pregled, sluzbena posta, takse, troSkovi
telefona i telefaksa, obrada materijala na ra¢unaru po
prijepisu ili diktatu i druge usluge, u skladu sa ovim
Zakonom.

Izdaci iz stava 1. ovog ¢lana obracunavaju se
prema priloZenim ra¢unima.

Clan 17.

Na osnovu putnog naloga izabrani duznosnici i
nosioci izvr$nih funkcija mogu dobiti akontaciju u
visini procijenjenih troskova.

Akontacija se utvrduje tako Sto se izdatak za
ishranu utvrduje na osnovu dnevnice, a ostali izdaci
na osnovu procijenjenih troskova.

Izdaci za sluzbeno putovanje priznaju se na
osnovu obracunatih putnih troskova, koji se u roku
od 5 (pet) dana od dana kada je sluzbeno putovanje
zavr$eno, podnose uz pismeni izvjestaj koji je ovjerio
naredbodavac. Uz obracun putnih troskova prilaze
se nalog za sluzbeno putovanje, odgovaraju¢i dokaz
(ratun) za upotrebu prijevoznog sredstva, hotelski
racun kao i drugi dokazi o nacinjenim troSkovima.

7. NAKNADA ZA TROSKOVE ISHRANE
(TOPLI OBROK)
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Clan 18.

Izabrani duznosnici 1 nosioci izvr$nih funkcija
sa izuzetkom lica koja ne ostvaruju platu na osnovu
poslanicke-delegatske duznosti (neprofesionalci),
imaju pravo na naknadu tro§kova ishrane (topli obrok)
u visini do 2 % osnovice prosjecne place isplacene
u Federaciji BiH prema posljednjem objavljenom
podatku Federalnog Zavoda za statistiku.

Naknadaizstava 1. ovog¢lananece se obraCunavati

za vrijeme odsustvovanja sa posla po osnovu
sluzbenog puta, bolovanja ili godiSnjeg odmora.

8. POLOZAJNI DODATAK

Clan 19.
Nosioci izvr$ne vlasti imaju pravo na polozajni
dodatak u visini do 30% od iznosa place utvrdene

prema odredbama ¢lana 6. ovog Zakona, o ¢emu
odluku donosi Vlada.

9. NAKNADA ZA GODISNJI ODMOR
(REGRES)

Clan 20.

Izabrani duznosnik i nosilac izvr$ne funkcije, sa
izuzetkom lica koja ne ostvaruje platu na osnovu
poslanicke-delegatske duznosti (neprofesionalci),
imaju pravo na regres za godi$nji odmor u iznosu
utvrdenom aktima Vlade Kantona za drzavne
sluzbenike i namjestenike.

Izabrani duznosnik koji tu duznost ne vr$i na
profesionalnoj osnovi (neprofesionalci) imaju pravo
na razliku regresa do visine koju bi ostvario po
osnovu obavljanja poslanicke duznosti, ako je regres
koji ostvaruje po drugom osnovu manji.

10. NAKNADA ZA SLUCAJ SMRTI, TESKE
INVALIDNOSTI I BOLESTI

Clan 21.
Naknada za sluc¢aj smrti, teSke invalidnosti
i bolesti izabrani duZnosnici 1 nosioci izvr$nih
funkcija ostvaruju na nacin i pod uslovima utvrdenim
aktima Vlade Kantona za drzavne sluzbenike i
namjesStenike.

11. NAKNADA ZA OTPREMNINE

Clan 22.
Izabrani duznosnici, nosioci izvr$nih funkcija
i savjetnici imaju pravo na isplatu otpremnine
prilikom odlaska u penziju, u iznosu od Sest njihovih
plata isplacenih u prethodnih Sest mjeseci ili Sest
prosjenih mjesecnih plata ispla¢enih u Federaciji

prema posljednjem objavljenom podatku Federalnog
zavoda za statistiku, ako je to za njih povoljnije.

12. OSTALE NAKNADE

Clan 23.
Izabrani duznosnici i nosioci izvr$nih funkcija
imaju pravo na troSkove reprezentacije u visini koju

odlukom utvrdi Vlada HNK.

IIT - DRUGA PRAVA IZABRANIH
DUZNOSNIKA I NOSILACA IZVRSNIH
FUNKCIJA

1. Radni staZ i socijalno osiguranje

Clan 24.

Izabranom duznosniku i nosiocu izvr§ne funkcije,
sa izuzetkom lica koja ne ostvaruju platu na osnovu
poslani¢ke-delegatske duznosti (neprofesionalci),
vrijeme provedeno na radu u smislu ovog Zakona,
uracunava se u radni staz.

Clan 25.

Radi ostvarivanja prava iza radnog odnosa
izabrani duznosnici i nosioci izvr$nih funkcija duzni
su nadleznoj sluzbi, prilikom stupanja na duznost,
predati u roku od 30 dana radnu knjiZicu.

Clan 26.

U vremenu provedenom na radu izabrani
duZnosnici i nosioci izvr$nih funkcija sa izuzetkom
lica koja ne ostvaruju platu na osnovu poslanicke-
delegatske duznosti (neprofesionalci), ostvaruju
prava iz radnog odnosa kao i pravo na zdravstvenu
zaStitu i zdravstvenu zastitu ¢lanova svoje porodice,
u skladu sa op¢im propisima.

2. Godi$nji odmor

Clan 27.

[zabrani duZnosnici i nosioci izvr$nih funkcija
sa izuzetkom lica koja ne ostvaruju platu na osnovu
poslanicke-delegatske duznosti (neprofesionalci),
imaju pravo na koristenje godiSnjeg odmora na nacin
i pod uslovima predvidenim za drzavne sluzbenike
zaposlene u organima drzavne sluzbe u Federaciji.

3. Pravo na Zivotno osiguranje

Clan 28.
Izabrani duznosnici i nosioci izvr$nih funkcija
imaju pravo na osiguranje od posljedica nesretnog
slucaja ili smrti u skladu sa Uredbom o naknadama




14. novembar 2007.

SLUZBENE NOVINE

Broj 9 - Strana 33

Hercegovacko-neretvanskog kantona

i drugim materijalnim pravima koja nemaju karakter
plate.

IV - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 29.
Nadlezni organi duzni su uskladiti opée akte sa
ovim Zakonom u roku od 30 dana od dana stupanja
na snagu ovog Zakona.

Clan 30.

Danom pocetka primjene ovog Zakona prestaje
da vaze odredbe Uredbe o naknadama i drugim
materijalnim pravima koja nemaju karakter place
(,,Sluzbene novine HNK*, broj: 2/05), koje se odnose
na izabrane duznosnike i nosioce izvr§nih funkcija,
a regulisane su ovim Zakonom, Odluka o naknadi
(pauSalu) i naknadi drugih materijalnih troSkova,
placama zaposlenih u skupStinskim sluzbama i
funkcionerima koje bira ili imenuje Skupstine HNK
(,,Sluzbene novine HNK*, broj: 5/98), te Odluka o
izmjeni i dopuni Odluke o naknadi (Pausalu) i naknadi
materijalnih i drugih troskova poslanicima, pla¢ama
zaposlenim u skupstinskim sluzbama i funkcionerima
koje bira ili imenuje Skups§tina HNK (,,Sluzbene
novine HNK*®, broj 3/02), u dijelu koji se odnosi na
lica tretirana ovim Zakonom.

Uslucajudaodredene naknade nisuregulisane ovim
Zakonom, a regulisane su tom Uredbom, primjenjivat
¢e se u odnosu na lica iz stava 1. ovog ¢lana odredbe
Uredbe o naknadama i drugim materijalnim pravima
koja nemaju karakter plata.

Takoder, danom pocetka primjene ovog Zakona
prestaju vaziti svi drugi op¢i akti Vlade HNK u dijelu
u kojem se odnose na izabrane duznosnike i nosioce
izvr$ne vlasti HNK koji su tretirani ovim Zakonom.

Clan 31.

Ovaj Zakon stupa na snagu danom objavljivanja
u,,Sluzbenim novinama Hercegovacko-neretvanskog
kantona“, a primjenjivat ¢e se od 01.11.2007.
godine.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
HERCEGOVACKO-NERETVANSKI KANTON
SKUPSTINA

Broj: 02-01-VIII-189/07
Mostar, 30.10.2007. godine

PREDSJEDAVAJUCI
Ramiz Jelovac, s.r.

VLADA HERCEGOVACKO -
NERETVANSKOG KANTONA

249

Na osnovu ¢lana 16. stav 1. i ¢lana 17. stav 2.
Zakona o Vladi Hercegovacko-neretvanskog kantona
(,Sluzbene novine HNK*, broj: 3/07) i ¢lana 28.
Poslovnika o radu Vlade HNK (,,Sluzbene novine
HNK*, broj: 8/04 i 1/05), Vlada Hercegovacko-
neretvanskog kantona je na 6. sjednici, odrZanoj
09.11.2007. godine, donijela

ODLUKU
O USVAJANJU IZVJESTAJA O RADU
VLADE
HERCEGOVACKO-NERETVANSKOG
KANTONA ZA PRVIH STO DANA

I
Usvaja se IzvjeStaj o radu Vlade Hercegovacko-
neretvanskog kantona za prvih sto dana.

11
Izvjestaj iz tacke 1 Odluke ¢ini sastavni dio ove
Odluke.

111
Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Hercegovacko-
neretvanskog kantona®.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
HERCEGOVACKO-NERETVANSKI KANTON
VLADA

Broj: 01-1-02-1724/07
Mostar, 09.11.2007. godine

PREDSJEDNIK
Sre¢ko Boras, s.r.




